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Acta de Reunion Fecha: 2024-07-12
ACTA No.4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA ] REUNION: CUARTA SESION MESA
DEPARTAMENTAL RUTAS DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD Y
RUTA MATERNO PERINATAL ( RIAS)

CIUDAD Y FECHA:27 de Noviembre | HORA DE INICIO:8:00 HORA FIN:12:30 am

de 2024 am

LUGAR: Sala del Crue —
Subdireccionde Salud Publica

TEMAS:

Socializacién avances de la ruta de riesgo cardiometabolica.

Socializacion de los avances de la ruta de riesgo de seguridad alimentaria y
nutricion

Socializacion de los avances de la ruta de riesgo de salud mental

Socializacion de los resultados en visitas de inspeccion, vigilancia y control en rutas
de promocion y mantenimiento de la Salud.

Discusion preposiciones y varios.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar a conocer el resultado de las visitas inspeccion, vigilancia y control realizadas a
las ESE, IPS, EABP del departamento vigencia afio 2024.

Socializar los avances de las rutas de riesgo de seguridad alimentaria y Nutricidn,
salud mental.

Socializar la circular 047 del 2022, estrategia Pare para la reduccion de la mortalidad
materna y mortalidad perinatal.

DESARROLLO DE LA REUNION

. Siendo las 8:00 am de la manana nos reunimos en la Direccion Territorial de Salud

de Caldas, sala del crue las profesionales de la linea de planeacion integral en salud
Yuliana Zuleta Murillo, Enfermera, apoyo planeacion integral en salud, y la medica
Claudia Maria Gonzales Morales con el objetivo de dar cumplimiento al desarrollo de
la cuarta sesion del comité departamento de rutas de promocion y mantenimiento de
la Salud.

AGENDA DEL DIA
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Apertura — verificacion

|'8:00 am a 8:10 am
8:10 am a 8:15 am

8:15 am a 8:45 am

a la ruta de riesgo
Cardiometabdlica

8:45 am a 9:15 am
visitas de Inspeccion
Vigilancia y Control de
las RIAS vigencia afo
2024

Socializacion resultado
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2. Se inicia con la presentacion de la ruta de cardiomentabolica a traves de la
profesional Alba Rocio Ospina de la Subdireccion de Salud Publica
principales resultados obtenidos en los indicadores de ruta cardiometabolica.

en los
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3. Se continua con la socializacion de los resultados obtenidos en las visitas de inspeccion y
vigilancia y control realizadas a las IPS a traves de la profesional Claudia Maria Gonzales
Morales. Se realiza el comparativo de los resultados obtenidos en la vigencia afio 2023 y
2024 por ruta de promocion y mantenimiento de la salud y ruta materno perinatal vigencia
ano 2024.
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4.Continua con la intervencion de la profesional Clara Inés Cardona de la dimension de
seguridad alimentaria y Nutricion. Se presenta a los participantes del comité la ruta de
atencién en nutricion con el objetivo de validar el flujograma de atencion y que sea viable y
aterrizado con los actores del sistema general de seguridad social en salud.
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2 Objetivos de la ruta

OBJETIVO GENERAL

Brindar orientaciones técnicas a los

integrantes del Sistema General de

Seguridad Social en Salud — SGSSS, para

garantizar las intervenciones que R N .

permitan prevenir y gestionar el riesgo o | Definir las intervenciones
ia de alteraci ici

P individuales que deben
garantizarse para la gestion y
la atencién de las personas
con riesgo o presencia de
alteraciones nutricionales
priorizadas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Suministrar una herramienta
de apoyo a los profesionales
de la salud para la adecuada

identificacidn, tratamiento y
seguimiento de la poblacién
objeto de atencién para los
eventos de alteraciones
nutricionales priorizados
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5.Se continua con la intervencion de la profesional Maria Isabel Londofio Correa de la linea
de convivencia social y salud mental. Se presenta el flujograma de atencion de la ruta a los
participantes.
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1 PROCESO DE ATENCION

3
e © Este proceso comprende la busqueda y vinculacién de las personas
. _— con riesgo, sus familias y cuidadores primarios, al proceso de atencion
integral en salud, desde la identificacién hasta el seguimiento nominal
de las personas con problemas mentales, trastornos mentales,
| S——_3 consumo de sustancias psicoactivas y epilepsia.
2
A continuacién, se detallan las particularidades de los diferentes
momentos de la atencion en esta ruta:
-
8 - -
- - L)
7 - s
= gg|l§l ‘Vslanormal - 4de83 | % —© x|
o
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5. Se continua con la presentacion e intervenciones de los profesionales de la dimensién de
sexualidad, derechos sexuales y derechos reproductivos, linea de maternidad segura con la
socializacion de las acciones enmarcadas en la estrategia Pare resolucion 047 del 2024.

DISCUSION , PROPOSICIONES Y VARIOS.

* Con respecto a la ruta cardiometabolica se plantea dentro del bajo cumplimiento de
los indicadores los siguientes aspectos. 1. Barreras por parte de las EABP que
exigen Para la autorizacion de estudios paraclinicos como la microalbuminuria,
hemoglobina glucosada exigen que el usuario presente la historia clinica y la orden
medica.

* Baja calidad de datos Para la consolidacion de informes alguna ese reportan con
comodines.

* Falta de integralidad en la atencion en los programas de pacientes cronicos pasando
por alto acciones relacionadas con planificaciéon familiar, deteccién temprana de
cancer.

* Se propone mejorar los contratos de transporte de muestras de la baja complejidad
con la mediana complejidad.

* En relacion a la ruta nutricional en la ruta de exceso de sobrepeso se debe
diferenciar las acciones Para menores de 2 afios y menores de 5 anos.
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La ESE San Vicente de Paul manifiesta la necesidad de hacer una concertacion de
la ruta nutricional con la poblacion indigena.

Definir las fuentes de informacion de la ruta nutricional con sisban y sivigila.

Se sugiere dejar claramente descrito el alcance de la ruta e incluir en el documento
los responsables del seguimiento.

Se plantea por algunos de los participantes de la mesa la necesidad de establecer
como se vigilara la calidad de la atencidn realizada por la profesionales de psicologia
dado que las ESE no cuentan con pares Para realizar ese tipo de verificacion.

Por parte de la Direccion Territorial de Salud de Caldas se analizara la posibilidad de
disefiar los instrumentos que permitan el respectivo seguimiento.

PREPOSICIONES Y VARIOS RUTA MATERNO PERINATAL

El doctor German Orlando Ramos Cruz realiza énfasis en los siguientes aspectos:
Visibilizar en las notas de historia clinica la concertacién del método de planificacion
mas apropiado en las mujeres pos-evento obstétrico (posparto y posaborto), una
pertinente asesoria y garantia del método independiente de la aseguradora y de
acuerdo con los lineamientos dentro de la estimacion del MSPS.

Enfatiza en que las ESE, IPS que atiendan partos o eventos obstétricos garanticen la
disposicion (colocacion si la paciente lo desea de métodos de planificacion de larga
duracion y si el nivel de complejidad lo presta la realizacion de esterilizacion
definitiva.

Por parte de la profesional de apoyo para la estrategia PARE se socializa el plan de
accion “Plan PARE MM 2025” que contiene 16 acciones a ejecutar en el territorio en
el afo 2025 con cada uno de los actores que intervienen en el plan contemplados
ademas dentro de la circular 047/2022.

Ademas, socializa el cronograma tentativo del afio 2025 para la aplicacion de la
herramienta “ISABEL” en toda la red del departamento que atienden partos, con el
objetivo de verificar y cualificar la calidad en la atencién en todas las actividades
contempladas dentro de la Ruta de Atencion Integral Materno Perinatal, se enviara
dicho archivo a las aseguradoras que operan en el departamento para que se
adhieran, sin embargo esta sujeto a cambios y/o sugerencias.

Cronograma 2025 aplicacién Herramienta ISABEL Dpto Caldas
F:ncer;a/ ESE_IPS Municipio Mg::"
HOSPITAL SAN JOSE San José
ESE HOSPITAL SAN BERNARDO Filadelfia
febrero | HOSPITAL SAN ANTONIO Marmato
SES Hospital de Caldas Manizales p
CLINICA SAN CAYETANO-ASSBASALUD Manizales P
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HOSPITAL SAN ANTONIO Villamaria P
Hospital Santa Sofia-Sede Cabecera Municipal Palestina Palestina P
CLINICA OSPEDALE MANIZALES S.A Manizales P
ESE HOSPITAL SAN MARCOS Chinchina )
ESE HOSPITAL SAN JOSE DE AGUADAS Aguadas

Marzo | cENTRO DE SALUD DE ARMA Aguadas
ESE HOSPITAL SANTA TERESITA Pacora
HOSPITAL SAN JOSE Neira P
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL Aranzazu
ESE HOSPITAL SAN JOSE DE BELALCAZAR Belalcazar P
ESE HOSPITAL SAN FELIX La dorada
gi?SPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL MAGDALENA CENTRO || . o\

Abril | £ 5 E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAGRADO CORAZON Norcasia P
CENTRO DE SALUD FLORENCIA Samana P
CENTRO DE SALUD SAN DIEGO Samana
HOSPITAL SAN JOSE DE SAMANA CALDAS Samana
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE RIOSUCIO | . o
CALDAS ESE P
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HJOSPITAL SAN LORENZO Supia P
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE RISARALDA Risaralda

Mayo |EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO P
ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL FELIPE SUAREZ Salamina
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE Viterbo P
ESE HOSPITAL LA MERCED La merced )
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO Manzanares
ESE HOSPITAL SAN CAYETANO DE MARQUETALIA Marquetalia
HOSPITAL SAN JOSE DE MARULANDA Marulanda P

junio | CENTRO DE SALUD MONTEBONITO Marulanda
HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE DIOS ESE Pensilvania P
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL [/ .

SAN SIMON DE VICTORIA
ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL Anserma

CONCLUSIONES

* Si bien se ha visto que algunas ESEs y EAPB del departamento han realizado
seguimiento y monitoreo a las rutas de atencion integral en salud aun se encuentran
brechas importantes entre la calidad esperada y la observada en lo que intervienen
factores importantes como la alta rotacion del talento humano y en algunos casos la
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falta de compromiso gerencial

Para la

implementacion de las acciones de

mejorameinto en las rutas de atencién integral en salud ( RIAS) en el departamento

de Caldas.

* Se hace necesario dar continuidad a todas estrategias planteadas en la mesa con el
objetivo de garantizar la atencién de salud en el departamento y la gestion de los
riesgos en salud.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Reportar a las EABP el listado de entidades que Dimension de Mensual
estan realizando reporte a SISBAN. seguridad

alimentaria y
Nutricion.

Las EABP del departamento de Caldas realizar EABP del Mensual
control en la oportunidad de reporte a SISBAN de su| departamento de
red contratada. Caldas

(Se adjunta registro de asistencia de participantes)

Siendo las 12:15 pm se da por terminada la reunion.
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